
50PLUS 
Herkes 50PLUS olmak ister 
Özet parti programı 2025 
50PLUS, 50 yaş üstü insanların çıkarlarına odaklanan bir siyasi partidir. Parti, bu grubun 
Hollanda siyasetinde yeterince temsil edilmediğine inanmaktadır. Parti 2011 yılında 
kurulmuş ve ilk kez 2012 yılında Alt Meclis'e girmiştir. Şu anda partinin siyasi liderliğini 
senatör Martin van Rooijen yapmaktadır.[kaynak] 

50PLUS, 50 yaş ve üzeri insanların çıkarlarına adanmış Hollandalı bir siyasi partidir. Parti 
2009 yılında diğerlerinin yanı sıra Jan Nagel tarafından kurulmuştur ve AOW, emeklilik, 
sağlık, konut ve yaşlılar için sosyal güvenlik gibi konulara odaklanmaktadır. 

50PLUS'ın parti platformu: "Herkes 50PLUS olmak istiyor" esas olarak 50 yaş üstü insanların 
çıkarlarına odaklanmaktadır. Partinin dört temel konusu var: Gelir ve Satın Alma Gücü: Devlet 
emeklilik maaşını güvence altına almak ve ebeveynlerin mali durumunu korumak istiyorlar. 
Konut: 50 yaş üstü için daha fazla konut inşa edilmeli ve çok kuşaklı konutlara daha fazla 
önem verilmelidir. Kayıt dışı bakıcılar ve evde bakım için daha iyi imkanlarla uygun fiyatlı 
kalması gereken bakım ve son olarak Güvenlik: sokaklarda daha fazla güvenlik, dolandırıcılık 
ve sahtekarlığa karşı koruma ve sokaklarda daha görünür mavi. Buna ek olarak parti, katı göç 
kurallarını savunmakta, göçün çok fazla önüne geçilmesini engellemektedir. iklim önlemleri 
ve NATO bütçesinin genişletilmesi. 

Programın tamamını burada bulabilirsiniz . 

Aşağıda parti programının temalara göre madde madde özeti yer almaktadır. 

AB ve Yurtdışı 

●​ NATO, Hollanda güvenlik politikasının temel taşıdır. Avrupa bir süper güçtür ve diğer 
dünya güçlerine daha az bağımlı olmalıdır. 

●​ Savunma harcamalarının NATO taahhütleri doğrultusunda genişletilmesi. 
●​ Ulusal savunma sanayinin güçlendirilmesi. 
●​ Savunma, sağlık veya sivil güvenlik için modernize edilmiş bir genel sosyal hizmet(ler) 

görevi olacaktır. 

Göçmenlik ve Entegrasyon 

●​ Mülteci Sözleşmesi'ni benzer düşünen Avrupa ülkeleriyle birlikte uyarlayın ve 
ekonomik göçmenlere veya güvenli ülkelerden gelen kişilere sığınma hakkı vermeyin. 

●​ Girişleri yıllık bir üst sınırla sınırlandırın ve Spreads Yasasını yürürlükten kaldırın. 



●​ Kabul prosedürlerini kolaylaştırın, itirazları sınırlandırın ve reddedilen sığınmacıları 
onurlu bir şekilde iade edin. 

●​ İş ve eğitim göçmenlerinin barınma ve masrafları için işverenlere ve eğitim 
kurumlarına sorumluluk yüklenmesi; sağlık hizmetleri için hedefli göçün teşvik 
edilmesi. 

Halk Sağlığı ve Bakımı 

●​ Düşük gelirlilere gerçekten yardımcı olacak şekilde muafiyetleri azaltın ve geniş 
teminatlı uygun fiyatlı sağlık sigortası sağlayın. 

●​ Yaşlılara, Gençlik Bakım Yasası kapsamında gençlere tanınan hakların benzerlerinin 
tanındığı bir Yaşlı Bakım Yasası olmalıdır. 

●​ Yaşlı Bakımı Çerçeve Anlaşması ile Tamamlayıcı Bakım ve Refah Anlaşması'nın tam 
olarak uygulanması; sağlık hizmetlerinde dolandırıcılıkla mücadele edilmesi. 

●​ Aile bakıcılarının yapısal olarak desteklenmesi, Ulusal Demans Programının 
uygulanması ve umutsuz acılar için ötanazinin yaygınlaştırılması. 

Eğitim ve Bilim 

●​ Temel becerileri korumak için mesleki eğitim, işletmeler ve hükümetler arasında 
daha iyi işbirliği. 

●​ Okul yönetim kurullarının belirli bölgelerdeki tekel konumunun önlenmesi. 
●​ Yaşlılar için düşük eşikli eğitim ve dijital beceri eğitimi içeren bir Ulusal Hayat Boyu 

Öğrenme Programının başlatılması. 
●​ Dijital yeterlilik ve dil becerileri için kütüphanelerde ve toplum merkezlerinde yerel 

öğrenme noktaları oluşturun. 

Ekonomi ve Devlet 

●​ AOW primi kalmalı, asgari ücrete bağlı kalmalı, on üçüncü bir ay eklenmeli ve AOW 
yaşı aynı kalmalıdır. 

●​ Hediye ve veraset vergisi kaldırılmış, ipotek faiz indirimi devam etmekte ve ev 
sermayesi Kutu 3'te sermaye olarak vergilendirilmemektedir. 

●​ Şirketlere, yaşlı çalışanları işe almaları için, yaşlı çalışanlara yönelik özel eğitim 
programları da dahil olmak üzere mali teşvikler verilmektedir. 

●​ Asgari ücrette bir artış olmalı ve gençlerin daha erken ev alabilmeleri için mülk 
edinme teşvik edilmelidir. 

Çevre ve İklim 



●​ Avrupa anlaşmalarının üzerine ulusal iklim kurallarını kaldırın ve CO₂'yi AB düzeyinde 
fiyatlandırın. 

●​ Dört büyük ve birkaç küçük nükleer enerji santrali inşa edin ve alternatifler tam 
olarak uygulanabilir olmadığı sürece doğal gazı muhafaza edin. 

●​ Çiftçileri koruyun ve tarımsal düzenlemeleri komşu ülkelerdekinden daha katı hale 
getirmeyin. 

●​ Ulusal Isı Planı aracılığıyla yaşlılar için ısı korumasını ele alın, klimaları sübvanse edin 
ve serin mahalle alanları sağlayın. 

Varlık güvenliği ve barınma 

●​ İskan Bakanlığı yeniden kurulur. 290.000 yaşam boyu konutun hayata geçirilmesi, 
konut avlularının teşvik edilmesi ve yaşlıların evlerinin modern bir şekilde geri 
getirilmesi. 

●​ Sağlıklı gıda ürünleri düşük KDV oranına, sağlıksız ürünler ise yüksek KDV oranına 
tabi olacaktır. 

●​ Konut birlikleri, enerji şirketleri, sağlık sigortası şirketleri, vergi daireleri ve icra 
dairelerindeki cezai hükümler nedeniyle borçlar birikmemelidir. 

●​ İşgücü piyasasında yaş ayrımcılığının önlenmesi ve eğitim ve vergi indirimleri yoluyla 
yaşlıların istihdamının teşvik edilmesi. 

Diğer 

●​ Sokaklarda daha fazla polis, acil durum çalışanlarına yönelik şiddete daha sert cezalar 
ve genel bir havai fişek yasağı ile güvenliği artırın. 

●​ Yaşlıları dijital olarak koruyun: nakit para bulundurun, kağıt alternatifleri sunun ve 
belediyeler aracılığıyla dijital kurslar düzenleyin. 

●​ Yaşlıları bakım ve bağımsızlık konusunda destekleyen siber güvenlik ve yapay zekaya 
yatırım yapın. 

●​ Savunma harcamalarını NATO taahhütlerine göre güçlendirmek ve savunma, sağlık ve 
güvenlik için sosyal hizmet sunmak. 

 


